
Il sistema di protezione contemplato dal Decreto Legislativo n. 24/2023  

Un asse portante dell’intera disciplina è rappresentato dal sistema di tutele offerte a 

colui che segnala, effettua una divulgazione pubblica o denuncia violazioni, tutele 

che si estendono anche a soggetti diversi dal segnalante e denunciante che, proprio in 

ragione del ruolo assunto nell’ambito del processo di segnalazione e/o del particolare 

rapporto che li lega al segnalante, potrebbero essere destinatari di ritorsioni. 

Il sistema di protezione previsto dal D.Lgs. n. 24/2023 si compone dei seguenti tipi di 

tutela: 

1. la tutela della riservatezza del segnalante, del facilitatore, della persona coinvolta e 

delle persone menzionate nella segnalazione; 

2. la tutela da eventuali misure ritorsive adottate dall’ente in ragione della 

segnalazione, divulgazione pubblica o denuncia effettuata e le condizioni per la sua 

applicazione; 

3. le limitazioni della responsabilità rispetto alla rivelazione e alla diffusione di 

alcune categorie di informazioni che operano al ricorrere di determinate condizioni; 

4. la previsione di misure di sostegno da parte di enti del Terzo settore inseriti in un 

apposito elenco pubblicato da ANAC. 

Il D.Lgs. n. 24/2023, nell’ottica di estendere quanto più possibile il sistema delle 

tutele, ha riconosciuto che la riservatezza vada garantita anche a soggetti diversi dal 

segnalante. Le nuove disposizioni ampliano considerevolmente la platea dei 

beneficiari delle misure di protezione, estendendole anche: 

a) ai facilitatori; 

b) alle persone del medesimo contesto lavorativo della persona segnalante, di colui 

che ha sporto denuncia all’autorità giudiziaria o contabile o di colui che ha effettuato 

una divulgazione pubblica e che sono legate ad essi da uno stabile legame affettivo o 

di parentela entro il quarto grado; 

c) ai colleghi di lavoro della persona segnalante, di colui che ha sporto denuncia 

all’autorità giudiziaria o contabile o di colui che ha effettuato una divulgazione 

pubblica, che lavorano nel medesimo contesto lavorativo della stessa e che hanno con 

detta persona un rapporto abituale e corrente; 

d) agli enti di proprietà della persona segnalante, di colui che ha sporto denuncia 

all’autorità giudiziaria o contabile o di colui che ha effettuato una divulgazione 

pubblica. 
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